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Levantamento feito recentemente pela consultoria 
inglesa Brand Finance aponta o Bradesco como a sexta 
marca entre as mais valiosas do mundo, avaliada em US$ 
18,6 bilhões. O norte-americano Bank of America é o lí-
der do ranking, com US$ 30,6 bilhões. A pesquisa avaliou 
500 instituições fi nanceiras de vários países. É a primei-
ra vez que uma instituição de um país emergente ocupa 

uma posição entre as seis mais valiosas do mundo. 
Segundo o diretor regional do Bradesco e conselhei-

ro da ASBAN, Maurício Gomes Maciel (foto), o desta-
que do Bradesco como 6ª marca de Banco mais valiosa 
do mundo, está associado  a sua vocação de Banco de 
portas abertas, que atende a tudo e a todos, respeitando, 
obviamente, o perfi l de cada cliente, seja ele Corporate, 
Private, Empresas, Prime ou Varejo. Para ele, o sucesso 
deve-se, também, a sua presença em 100% dos municí-
pios brasileiros, prestando atendimento até mesmo em um 
barco no Amazonas. “Tudo isso denota sua forte atuação 
na bancarização e inclusão social e em sintonia com o 
crescimento da renda e emprego no Brasil”, fi nalizou. 

Além do Bradesco, outros bancos brasileiros e as-
sociados da ASBAN aparecem no ranking: Itaú (11.ª 
posição, com valor de marca de US$ 16,7 bilhões), 
Banco do Brasil (22.ª posição, US$ 9,5 bilhões) e 
BicBanco (465.ª posição, US$ 184 milhões).

Bradesco tem a 6ª marca de banco 
mais valiosa do mundo
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Ainda nesta edição:

O Comitê de Entidades no Combate à Fome e pela 
Vida de Goiás (Coep-GO) promoveu, no dia 20 de abril, 
a entrega do Prêmio Betinho 2010. O objetivo da premia-
ção é prestigiar as pessoas que praticam, no dia-a-dia, a 
luta contra a fome, a exclusão social e contribuem para a 
promoção dos direitos de cidadania. 

O escolhido por votação popular para receber o Prêmio 
Betinho 2010 foi o dirigente do Projeto Crescer, Marlon 
César de Viveiros Brito, que desenvolve um trabalho social 
e de caráter educativo com mais 460 crianças e adolescen-
tes, no Bairro Madre Germana I, em Aparecida de Goiânia. 
A iniciativa oferece aulas de futebol, vôlei, informática, 
inglês, violão e teclado para crianças e jovens de 5 a 17 
anos. Para estimular os alunos, ele organiza competições 
desportivas, palestras motivacionais, passeios e outras 
ações culturais.  

A Associação de Bancos nos Estados de Goiás, To-
cantins e Maranhão (ASBAN), membro do Comitê desde 

Sérgio Rocha (BB), Dora Rodrigues (CEF) e Marizete Borges (ASBAN) 
como o vencedor do Prêmio Betinho, Pr. Marlon Brito.

sua fundação em Goiás, em 1998, foi homenageada no evento. 
Através de sua colaboradora Marizete Borges, a Associação 
obteve o reconhecimento pela importância de sua participa-
ção na trajetória do Coep-GO.  Estiveram no evento, também, 
representantes da Caixa Econômica Federal e Banco do Bra-
sil (foto), associados da ASBAN que também fazem parte do 
Comitê. 
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Geral Ordinária e 
Extraordinária reali-
zada no mês de abril, 
tivemos a oportuni-
dade de repassar aos 
nossos associados a 
prestação de con-
tas administrativa e 

fi nanceira do último exercício. Entre 
as atividades do ano de 2010, desta-
camos o trabalho conjunto do Comitê 
de Segurança Bancária e dos órgãos 
públicos na busca de soluções para a 
segurança dos Bancos e dos clientes 
bancários e os resultados alcançados 
em função da efetiva parceria com a 
Secretaria de Segurança Pública/Poli-
cias Civil e Militar, Ministério Público 
e Procons Estadual e Municipal.

Relevante também foi nossa parti-
cipação no fórum ocorrido no Estado 
do Maranhão para debater o crime or-
ganizado, que contou com a participa-
ção de diversas autoridades que atuam 
na área de segurança naquele Estado e 
fora dele e em seminário ocorrido na 
cidade de Palmas/TO quando se dis-
cutiu o roubo cibernético. Em Palmas, 
tivemos a oportunidade de participar 
como palestrantes e expor para diver-
sas autoridades o trabalho desenvolvi-
do em Goiás na área de segurança e os 
benefícios de parcerias mantidas para 
esse fi m.  Em Goiás, entre outros even-

tos, estivemos presentes na palestra 
sobre Estrutura de Funções do Sistema 
Financeiro do Brasil, ministrada pelo 
Dr. Newton Ferreira da Silva Marques, 
funcionário do Banco Central e espe-
cialista em políticas macroeconômicas 
e economia para não-economistas. 

Quanto aos resultados fi nanceiros 
da Associação, julgamos oportuno 
comentar que, mesmo com as fusões 
ocorridas entre as instituições fi nancei-
ras, desfi liações e inadimplências, esta 
entidade registrou evolução positiva 
em seu patrimônio líquido de 10,74%, 
apurado em seu balanço fi ndo em 
2010. Este resultado deve-se ao intenso 
acompanhamento feito pelo Conselho 
de Administração e Diretoria Executi-
va para manter equilibradas as receitas 
e despesas desta Associação. 

Comemorar os resultados alcança-
dos em 2010 é, sem dúvida, gratifi can-
te, mas poder assumir novos desafi os 
e buscar caminhos para as realizações 
futuras é o que nos motiva neste mo-
mento. Entre os projetos previstos para 
o ano em curso, não poderíamos dei-
xar de mencionar a criação da Escola 
ASBAN, que deverá representar uma 
excelente ferramenta de educação cor-
porativa e fonte de receita para a As-
sociação. 

 
Gecimar Freitas Menezes

Presidente do Conselho de Administração

A Associação de Bancos nos 
Estados de Goiás, Tocantins e Ma-
ranhão (ASBAN) recebeu a visita 
das Faculdades Alves Faria (Alfa), 
no dia 26 de abril. O encontro 
aconteceu na sede da ASBAN e 
contou com a participação do Pre-
sidente do Conselho Administra-

tivo da ASBAN, Gecimar Freitas 
Menezes, e do Diretor Superinten-
dente das Faculdades Alfa, Nelson 
de Carvalho Filho.  Na oportuni-
dade, a ASBAN foi convidada para 
uma parceria com as Faculdades 
Alfa, para realização de cursos de 
curta duração.

Segundo o presidente da ASBAN, 
a parceria com as Faculdades Alfa 
vem de encontro ao projeto “Es-
cola de Negócios ASBAN”, que 
ministrará cursos de curta e mé-
dia duração a seus associados. “A 
união de uma instituição de ensi-
no renomada como as Faculdades 
Alfa pode agregar benefícios, já 
autorizados pelo Conselho Delibe-
rativo da Associação”, afirmou. 

ASBAN recebe convite para parceira
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A Associação de Bancos nos 
Estados de Goiás, Tocantins e Ma-
ranhão (ASBAN) abriu inscrições 
para o Curso de Gestão e Análise 
Cadastral, Contábil e Financeira. O 
treinamento acontecerá no dia 7 de 
junho, das 9 às 18 horas, na sede da 
Associação. O curso será realiza-
do em parceria com a Academia de 
Excelência Financeira Corporativa 
(Adefisco). 

Segundo o ex-auditor do Banco 
Central e um dos instrutores do cur-
so, Wilson Motao objetivo é trans-
mitir aos profissionais técnicas e 
conhecimentos sobre a importância 
da qualidade na informação cadas-

tral, contábil e patrimonial, funda-
mentais para a gestão de carteiras, 
investimentos, crédito, análise de 
risco e compliance.  

Ainda de acordo com Mota, o 
treinamento é destinado a gestores 
de Instituições Financeiras, analis-
tas e encarregados de cadastro, cré-
dito e cobrança, além de analistas de 
investimentos, agentes de custódia, 
corretoras, distribuidoras, consulto-
res e todos os profissionais envol-
vidos na aferição-análise cadastral, 
crédito e investimentos. O curso é 
aplicável as regras do Banco Cen-
tral (BC), Receita Federal do Brasil 
(RFB) e Comissão de Valores Mobi-

liários (CVM). 
Informações e inscrições 

pelo Telefone (62) 3218-5050
Fax 3218-5115 

e no site www.asban.com.br

ASBAN Cursos
Curso Gestão e Análise Cadastral, 

Contábil e Financeira 

Preparatório para CPA-10 tem valor 40% menor

 A Associação de Bancos nos 
Estados de Goiás, Tocantins e Mara-
nhão (ASBAN) está com novo valor 
para curso preparatório para Certi-
ficação Profissional Anbima Série 
10 (CPA-10). Com um investimento 

40% menor, de R$490 por R$300, 
profissionais vinculados ou não às 
Instituições Financeiras poderão se 
preparar para o exame entre os dias 
16 e 26 de maio, das 19 às 22h, no 
auditório da ASBAN. 

A CPA–10 é uma importante par-
te do Programa de Certificação Con-
tinuada da Associação Brasileira das 
Entidades dos Mercados Financeiro 
e de Capitais (Anbima), um esforço 
empreendido pela entidade, pela 
Federação Brasileira de Bancos 
(Febraban) e pelos profissionais do 
setor de investimentos para elevar 
significativamente o nível de conhe-
cimento e de qualidade do mercado 
de produtos de investimento. 

A ASBAN já está programando 

um curso preparatório para CPA-20, 
no segundo semestre deste ano. As-
sim como a CPA-10, a Série 20 tam-
bém é voltada para os profissionais 
que desejam desempenhar atividades 
de comercialização e distribuição 
de produtos de investimento dire-
tamente junto ao público investidor 
em agências bancárias. Porém,  in-
clui, também, os gerentes de agên-
cias que atendam aos segmentos 
private, corporate, investidores in-
stitucionais, e a profissionais que 
atendam aos mesmos segmentos em 
centrais de atendimento.

Informações e inscrições 
pelo Telefone (62) 3218-5050

Fax 3218-5115 
e no site www.asban.com.br

Prof. Wilson Mota, um dos instrutores e coor-
denador do curso

ATENÇÃO! 
Parceria entre ASBAN e IESPE Cursos dá até 40% de desconto em MBA para funcionários de 

associados da ASBAN. Mais informações no site da ASBAN (www.asban.com.br)



FOCCO-GO: No dia 15 de abril, 
a ASBAN se reuniu com outros 
membros do Fórum Estadual de 
Combate à Corrupção (Focco-GO) 
e da Rede de Controle da Gestão 
Pública (RCGO-GO). Propostas 
foram aprovadas para dar conti-
nuidade aos esforços pelo Fórum 
desde 2010 para o fortalecimento 
do controle interno no Estado de 
Goiás.

MBA: O Instituto Brasil de Edu-
cação de Tecnologia (IBET) loca-
rá o auditório da Sede da ASBAN 
para a realização de aulas do curso 
de MBA em Responsabilidade So-
cioambiental, em parceria com o 
Centro Universitário de Anápolis 
(UniEVANGÉLICA). O auditório 
está disponível, também, para os 
associados da ASBAN. 

SITE: O site da ASBAN está de cara 
nova. Notícias de economia, program-
ação de cursos, fotos de eventos, Jor-
nal da ASBAN e muito mais pode ser 
conferido no www.asban.com.br. 

TWITTER: A ASBAN também está 
no microblog. Sigam @asban_go no 
Twitter e acompanhe as notícias da 
ASBAN e de economia mais impor-
tantes do país em tempo real. 

CURTAS
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ASBAN e Polícias Civil e Federal 
discutem segurança bancária

O Comitê de Segurança Bancária 
da Associação de Bancos nos Esta-
dos de Goiás, Tocantins e Maranhão 
(ASBAN) se reuniu, no dia 7 de abril, 
com o Departamento de Legalidade 
de Segurança Privada da Polícia Fe-
deral (Delesp). Na oportunidade foi 
discutida, além de outros assuntos, a 
portaria nº 380, de agosto de 2006, 
que disciplina as atividades de segu-
rança privada e regula a fi scalização 
dos planos de segurança dos estabe-
lecimentos fi nanceiros.  

O delegado da Delesp, André Via-
na Andrade, ressaltou a importância 
da parceria entre a Polícia e Bancos, 

já que seu efetivo de pessoal é pe-
queno em relação à grande demanda 
existente. “O interesse em manter 
este relacionamento de reciprocidade 
é conveniente e atende aos objetivos 
propostos por minha área de atua-
ção” afi rmou. O delegado é responsá-
vel pelas regiões de Goiânia com 144 
cidades, Anápolis com 30 cidades e 
Jataí com mais 34 cidades. 

DEIC
No dia 29 de abril, o Comitê de 

Segurança Bancária da ASBAN es-
teve com o delegado titular da Dele-
gacia Estadual de Investigações Cri-

minais (Deic) – Grupo Anti-roubo a 
Banco (GAB), André Augusto Botte-
sini Jorge. O encontro foi promovido 
para discutir estratégias para minimi-
zar ações dos marginais.

O delegado informou que, para 
melhor atendimento da demanda 
existente, haverá o sistema de plan-
tão de escrivãos do GAB nos fi nais 
de semana e feriados. Sobre os ar-
rombamentos em caixas eletrônicos, 
o delegado destacou que é muito 
importante que os Bancos disponi-
bilizem, com maior agilidade, ima-
gens do circuito interno e qualquer 
material deixado pelos criminosos. 
Segundo ele, esses materiais, muitas 
vezes considerados sem importân-
cia, são úteis para a identifi cação de 
quadrilhas. “O relacionamento entre 
polícia e instituições fi nanceiras vai 
facilitar o trabalho de investigações 
e elucidar os casos com maior rapi-
dez”, frisou. 

Outras reuniões serão agendadas 
para o mês de maio. Polícias Militar e 
Civil, Procon Goiás, Delegacia Esta-
dual de Repressão a Crimes Contra o 
Consumidor (Decon) e Secretaria de 
Segurança Pública (SSP-GO) serão 
alguns dos órgãos convidados para 
promover, juntamente com o Comitê 
de Segurança Bancária da ASBAN, 
ações que minimizem a atuação de 
marginais. 

Reunião entre Comitê de Segurança Bancária da ASBAN e Policia Federal na sede da Associação
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