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Politica fiscal

A Lei Complementar n.° 139,
publicada em novembro deste ano,
reajustou em 50% os limites de
receita bruta anual para efeito de
enquadramento das microempre-
sas e empresas de pequeno porte
no regime tributario diferenciado,
denominado Simples Nacional. A
partic de 2012, serd considerada
microempresa a pessoa juridica que
auferir, no ano calendario, receita
bruta igual ou inferior a R$360 mil;
e empresa de pequeno porte, aque-
la que auferir receita bruta superior
a R$360 mil e igual ou inferior
a R$3,6 milhdes. A Lei Comple-
~mentar também elevou, de R$36
mil para R$60 mil, o valor da re-
ceita bruta para efeito de enquadra-
mento do trabalhador informal na
categoria de Microempreendedor
Individual (MEI). O Governo esti-
ma que a rentncia total de receitas
em 2012 decorrentes da Lei Com-
plementar totalize R$5,3 bilhdes.

Fonte: Banco Central do Brasil, Relatorio de
Inflagdo, Dezembro 2011, 42 (Relatério Com-
pleto disponivel em www.bcb.gov.br)

Palestra Coaching
Entrada Franca

Data: 05/mar¢o/2012
Horario: das 19h as 20h30
Local: Sede da ASBAN - Rua 83 n°
407 - Setor Sul
Inscri¢des: asban@asban.com.br
“O processo de coaching leva o
cliente a buscar novos entendimen-
tos, alternativas e opcdes capazes
de fazer com que ele amplie suas
realizagdes e conquistas”

ASBAN - Associacdo de Bancos nos Estados de Goias, Tocantins e Maranhao

Preparatorio para Certificacao CPA-10
Mais uma turma esta pronta para os exames

Consolidando sua atuagdo na preparagdo de profissionais que buscam a certificagdo
para atuagdo na 4rea de investimentos, a ASBAN finaliza no dia 04 de fevereiro mais
uma turma do curso preparatorio para certificagdo CPA-10. O curso ¢ ministrado pelo
professor José de Brito Junior (veja entrevista abaixo) na sede da ASBAN, com uma
metodologia que contempla o envolvimento ativo dos alunos na discussdo dos pontos-

chave do conteudo apresentado, exercicios e simulados.
Finalizado o curso, o aluno pode agendar o seu exame de certificag8o,

no site da AMBIMA. Em

fevereiro/12, as

provas, em  Goiania,

serdo realizadas nos dias 1,2, 7, 8, 9, 14, 15, 16, 28 e 29, sempre as Sh e as 14 h.

JOSE DE BRITO JUNIOR ¢ p6s-gradu-
. ado em Admi-

| nistracdo Ban-
& caria/ASBACE,
MBA/USP e
po6s-graduado
em Finangas /
UEG. E profes-
sor de graduacao
e pos-graduagio
da  Faculdade
Cambury e Uni-
versidade Fede-
ral de Goias e consultor da Fundag@o Tiradentes.
Atua, também, como facilitador no curso prepa-
ratorio de CPA-10 da ASBAN, Citibank, Ban-
co do Brasil, HSBC, Federal Créd, BICBanco,
SICOOB -Engecred. Nesta entrevista, ele fala
do curso preparatorio oferecido pela ASBAN.
A ASBAN tem oferecido aos profissio-
nais de Goids o curso preparatério para o
exame de certificacio CPA-10 e CPA-20.
Qual a carga hordria e programatica do
curso? O curso CPA-10 tem uma carga horé-
ria de 24 horas e o0 CPA-20 de 39 horas. Sdo
duas turmas, sendo uma com aulas de segunda
a sexta-feira, das 19h as 22h30 e outra aos sa-
bados das 8 as 17h. O contetido repassado no
curso abrange o Sistema Financeiro Nacional,
Nogdes de Economia e Finangas, Principios

de Investimento, Produtos de Investimento,
Fundos de Investimento e Etica e Regulagdo.

H4 limitacio de alunos por tur-
ma? Quantos? Sim. O ideal seria
de no maximo 35 alunos por turma.

Qual a metodologia empregada na ex-
posi¢io do contetido? Tento implementar
a seguinte estratégia. Faco primeiramente a
parte teorica, repassando todo contetido. Com
metade da carga horaria é possivel repassar
todo conteudo e realizar alguns exercicios
de fixac@o. Na segunda fase comego com a
resolucdo de simulados. Para o CPA-10 sdo
mais de 500 exercicios e para 0 CPA-20 mais
de 700. Na resolugdo de exercicios € possivel
rever todo conteudo significativo. Assim o alu-
no em alguns topicos tem a possibilidade de
ter contato com o conteudo mais de uma vez.
Acredito na repeticdo como didatica de ensino.

Ha alguma exigéncia para se matricular
no curso e para fazer o exame de certifica-
¢i0? Nao existe exigéncia para matricular no
curso CPA-10. Entretanto se o aluno ndo tiver
umanog¢ao minima vaiachar muito complicado.
Para 0 CPA-20 é recomendavel ter feito o CPA-
10, apesar de ndo ser exigéncia da ANBIMA.

O indice de aprovacdo dos alunos pre-
parados pela ASBAN ¢ satisfatorio? Qual
o percentual de aprovagio? O indice de
aprovagdo no CPA-10 estd acima de 80%.

Ainda nesta edicao:

Entrevista com o Novo Superintendente do Banco do Brasil
Crédito e Inadimpléncia — Perspectivas para 2012

Crescimento econdmico do Brasil em 2012




Quando  assu-
mimos a gestdo da
ASBAN e apds co-
nhecer o funciona-
mento da Entidade,
suas prioridades e
sua atuacdo, acha-
mos que era preciso inovar, buscar
novos instrumentos para divulgar suas
acdes e outros que pudessem contri-
buir na geragdo de receitas. Iniciamos
entdo alguns estudos e priorizamos
dois temas: comunicagdo e educacio.

Naquele momento o que existia era
um portal na internet incipiente, de ma-
nutengdo precaria, que ndo atingia o pi-
blico, nem atraia a atengéo. Sabiamos
que para dar visibilidade as agoes da
ASBAN era preciso investir na comu-
nicacdo e iniciamos, entdo, dois proces-
sos: a inovagao do site, tornando-o mais
moderno, 4gil e interativo e publicacao
de um jornal impresso. A primeira edi-
¢do do “Jornal da ASBAN” circulou
em dezembro/2009, com o propdsito
de divulgar as agdes da Associagdo e
aproxima-la de seus associados, dando
transparéncia as decisdes dos adminis-
tradores e abrindo espago para divulga-
¢80 da atuagdo dos bancos associados
no Estado. Simultaneamente iniciamos
areformulagdo do site, cujo processo se
estendeu até meados de 2011, quando
finalmente pudemos colocar no ar um
portal de visual moderno, com espago
para divulgacdo das principais noti-
cias do meio econdmico, janelas ativas
para divulgar os cursos que vém sendo
oferecidos pela ASBAN, relagdo dos
associados, parceiros e /ink para a rede
social twitter, entre outros. Entendemos
que todos estes investimentos foram e
sdo fundamentais para dar transparén-

cia as a¢des da administragdo da Asso-
ciagdo, fortalecendo ainda mais o seu
relacionamento com os associados,
pois conforme diz Edson Vaz Musa, no
livro Portas Abertas, “a comunicagdo
ndo ¢ util, € indispensavel; ndo € despe-
sa, € investimento; ¢ um processo per-
manente”. E imprescindivel, também,
o aprimoramento constante da comu-
nicacdo e isso sO serd possivel com a
participacdo efetiva daqueles que fa-
zem parte da ASBAN, por isso gosta-
riamos que nossos associados, por seus
representantes ou funcionarios, par-
ticipassem desse processo, enviando
artigos ou sugestdes para publicagio.

Na érea de educagdo temos traba-
lhado alguns projetos, entre os quais
a criagdo da “Escola de Negocios™” da
ASBAN. Alguns passos ja foram da-
dos como a reformulagio da grade de
cursos oferecidos aos funcionarios dos
associados ¢ comunidade ¢ a busca
de novos parceiros no meio empre-
sarial ligados a educagdo. J& inicia-
mos alguns contatos, sempre zelando
pela qualidade e seriedade na oferta
de cursos. Temos intensificado, tam-
bém, a oferta de cursos preparatorios
para certificagdo profissional (Agen-
tes de Correspondentes e CPA-10 e
20), visando qualificar os profissio-
nais que trabalham nestas areas para
prestacdo dos exames de certificagdo.

Acreditamos que ao indicar seu
representante para compor a admi-
nistragdo da ASBAN ¢ isso que cada
associado espera. Que nossos atos e
decisdes sejam voltados para defender
e atender os interesses dos associados.

Gecimar Freitas Menezes
Presidente do Conselho de Administragio

Cursos
Vocé que quer se qualificar, reciclar ou se preparar para exames
de certificagdo procure a ASBAN. A Associacdo tem uma grade de cur-
sos variada para lhe oferecer, com professores altamente preparados.
Informe-se pelo telefone (62)3218-5050, pelo e-mail asban@asban.
com.br ou consulte no site www.asban.com.br. No portal da ASBAN
vocé pode, ainda, consultar vagas de empregos e estagios.
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Natural de Buriti do Maranhio,
Alcino Pereira da Silva Filho, assu-
miu em novembro/2011 a Superinten-
déncia Regional do Banco do Brasil
em Goids, com a responsabilidade de
dar continuidade a politica do Banco
no fomento da economia goiana. Al-
cino ¢ formado em Administragio de
Empresas e MBA em Gestdo Avanga-
da de Negdcios e Formagdo Geral para
Altos Executivos. Iniciou sua carreira
no Banco em Pimenta Bueno/RO hé 25
anos, tendo exercido diversas fun¢oes,
incluindo as de Gerente Geral em varias
agéncias de Rondobnia, Goias, Minas
Gerais e Sdo Paulo e a Superintendén-
cia Regional do Rio de Janeiro. Nesta
entrevista ele fala da atua¢do do Banco
no Estado e do novo desafio em Goias.

Presente em Goias ha 90 anos,
como o Senhor classifica a partici-
pacio do Banco no fomento da eco-
nomia goiana? O Banco do Brasil
em Goids possui hoje uma carteira
de RS$13,1 bilhdes em Empréstimos
Totais. Esse volume representa quase
45% de participagdo no Sistema Fi-
nanceiro do Estado. O BB ainda tem
uma taxa de Captacdo X Aplicacdo de
R$1,83, ou seja, a cada R$1,00 captado
no mercado aplicamos outros R$1,83
na economia. Essa mesma rela¢do
para os outros bancos ¢ de R$1,22.

Como esta a atuacio do Banco
na oferta de crédito ao setor agro-
pecudrio? Que recursos e linhas se-
rao oferecidos em 2012? O Banco do
Brasil participa com 85% de todo re-
curso destinado ao setor Agropecuario
em Goiés. Na ultima safra (2010/2011)

Entrevista

foram aplicados apro-
ximadamente  R$4
bilhdes entre Cus-
teio, Investimento e
Comercializacdo no
Estado. Para a Safra
2011/2012, os recur-
sos disponiveis para
o setor foram eleva-
dos em 7,2% referen-
te a safra passada.

Sob a perspecti-
va de linhas de cré-
dito o BB atua em
toda cadeia produtiva
do setor agropecuario e em todas as
suas necessidades, seja ela o custeio,
o investimento ou comercializagdo,
financiando desde o pequeno agri-
cultor familiar até os grandes pdlos
agro-industriais. Além disso, o BB
também atua com mecanismos de
protecdo de preco e seguros agrico-
las, proporcionando tranquilidade ao
produtor tanto na hora de co-
lher quanto na hora de vender.

Sob a otica da sustentabilida-
de ambiental, o BB disponibilizou
R$850 milhdes da poupanga rural
para o Programa ABC - Agricultu-
ra de Baixo Carbono. Essa linha tem
por objetivo financiar atividades que
contemplem: recuperacdo de areas
degradadas, sistemas de integragdo
Lavoura-Pecudria-Floresta,  fixac¢do
biolégica de Nitrogénio, tratamento
de dejetos animais, entre outras, com
intuito de reduzir desmatamentos e
a emissdo de gases de Efeito Estufa.

Havera crédito para o peque-
no produtor? Sim. O BB ¢ o princi-
pal parceiro do pequeno produtor. Na
ultima safra foram atendidas 31 mil
propostas de mini e pequenos pro-
dutores em todo Estado, somando
R$707 milhdes em recursos liberados.

O Banco do Brasil esta partici-
pando do programa “Minha Casa,
Minha Vida - MCMV” do Governo
Federal. H4a recursos para Goias?
O Banco do Brasil em Goias esté parti-
cipando do “Minha Casa Minha Vida”
Faixas 2 e 3 (Renda entre R$ 2.600,00
e R$ 5.000,00) desde 2010. No MCMV
Faixa 1 (Renda até R$ 1.600,00) o

Banco estd iniciando neste ano. Te-
mos recursos para Goids. Na Faixa 1
o recurso vem do Governo Federal e
nas Faixas 2 e 3 o recurso ¢ do FGTS.

O Banco inicia 2012 anuncian-
do a parceria com Banco Postal/
Correios, o que possibilitara levar
alguns servicos bancarios a 100%
dos municipios goianos. Que servi-
¢os seriio disponibilizados? Entre os
servigos disponibilizados aos clientes
estdo: pagamentos de contas, transfe-
réncias bancarias, inclusive DOC (Do-
cumento de Ordem de Crédito) e TED
(Transferéncias Eletronicas Disponi-
veis), conta de deposito pessoa fisica
e juridica, cartdo pessoa fisica e juri-
dica além de empréstimos tanto para
pessoa fisica quanto para empresas.

A vinda para Goias e o novo de-
safio de sua carreira. A vinda para
Goias representa um desafio muito es-
pecial na minha carreira. Estou retor-
nando a um Estado no qual trabalhei
por 10 anos num passado recente, ha
cerca de 11 anos atras. Entfo; conhe¢o
bem o seu potencial e a importancia
que tem para o Banco do Brasil. E nor-
malmente como fazemos em todos os
desafios que nos sdo langados, a mis-
sao que me foi confiada pelo Banco é
de aumentar ainda mais a participa¢do
do Banco nos negécios do Estado, am-
pliar as parcerias existentes e também
fazer novas, especialmente na regido
de Goiania e da grande Goidnia. O
Banco do Brasil tem uma marca mui-
to forte, produtos altamente competi-
tivos, € mao de obra qualificadissima
para de fato fazer a diferenca naquilo
que nos for dado como missdo. NGs
queremos consolidar a atua¢do do
Banco do Brasil como o Banco par-
ceiro do estado de Goias. E, especial-
mente nesta regido, seja no mercado
de pessoas fisicas e juridicas, como
também no agronegdcio. Para isso, ja
orientamos todas as nossas agéncias,
que somam hoje 42 na grande Goia-
nia, para atuar fortemente na oferta de
produtos para a nossa clientela, alian-
do a tudo isso um atendimento de ex-
celéncia para todos os nossos clientes.



Crédito e Inadimpléncia —

Perspectivas para 2012

Mario Fernando Maia Queiroz*

Os dados disponi-
veis sobre o segundo
semestre de 2011 refle-
tem os efeitos das me-
didas macro pruden-
ciais adotadas pelas
Autoridades Moneté-
rias (AM) no comecgo
daquele ano, visando
frear o ritmo da ativi-
dade econdmica.

O indice de Ativi-
dade Econdmica do
Banco Central (IBC-Br), observado no més de novem-
bro de 2011, diminuiu em relagcdo ao més anterior, po-
rém cresceu em comparagdo com o0 mesmo més do ano
anterior, com o ano de 2011 e em 12 meses.

O freio exercido impactou diversamente as varias
regides do Pais, destacando-se o efeito no Nordeste e
no Sudeste, que compensaram o crescimento nas de-
mais regides. Apesar da iniciativa das AM, a manuten-
¢do das vendas no varejo demonstrou que a demanda
interna vem sustentando a atividade economica.

A despeito das medidas implantadas para frear a de-
manda interna, as vendas seguiram apoiadas pelo cres-
cimento do crédito, em ritmo mais moderado do que
nos anos anteriores, porém, com evolucdo consistente.
O grafico a seguir, apresentando o crédito em relacdo
ao PIB, demonstra esse crescimento.
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Os indices de pregos refletiram mais diretamente as
medidas de politica monetaria implementadas no ini-
cio do ano passado, apresentando um crescimento mais
moderado.

A inadimpléncia tem permanecido estavel com re-
cuo acentuado na inadimpléncia das pessoas fisicas,
especialmente no Centro-Oeste. Essa regido, também,
registrou expansdo na sua atividade industrial no ter-
ceiro trimestre de 2011, em relagdo ao trimestre ante-
rior, crescendo 8,8%, contra um decréscimo no pais de
-1,0 %, conforme dados do IBGE.

PRODUCAO FISICA DA INDUSTRIA
Discriminagio Peso l Ago/2010 | Nov/2010 | Fev/2011

Mai/2011 _ Ago/2011

Brasil 100.00 -1.2 038 0.0 12 -1.0
Norte 5.9 -1.3 0.9 33 0.0 24
Nordeste 9.5 <24 2.2 -4.5 38 -1.0
Sudeste 62,7 0.4 09 0.4 2.2 -1.6
Sul 185 -14 -1.2 09 -03 3.8
Centro-Oeste 35 -3.1 49 4.1 38 8.8

Fonte: IBGE

A inadimpléncia vem caindo, considerando o crédito
como um todo.

INADIMPLENCIA DAS OPERAGOES DE CREDITO DO SISTEMA FINANCEIRO
NACIONAL
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Desta forma, podemos inferir que, para o presente
exercicio de 2012, diante do comportamento observado
na economia como um todo e considerando o gradual
afrouxamento da politica monetéria, o crédito continu-
ara apoiando fortemente o consumo, com mais qualida-
de em relagdo as operagdes realizadas.

Espera-se uma estabilizagdo dos niveis de inadim-
pléncia e avango da participag@o do crédito em relagéo
ao PIB em especial por parte das pessoas fisicas, setor
de servigos e industria.

* Mario Fernando Maia Queiroz ¢ Vice-Presidente de Relagdes
Institucionais da ASBAN, graduado em ciéncias contabeis,
com especializagdo em auditoria. Foi diretor do Banco de Bra-
silia (BRB), do Banco do Estado de Goias (BEG), da Agencia
de Fomento de Goias (GOIASFOMENTO) e servidor do Banco

Central do Brasil. Atualmente é 'consultor da Seta Assessoria.
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Crescimento economico do Brasil em 2012

As pers-
1 pectivas
 em relagio
ao cenario
econdmico
do Brasil
para 2012
sdo otimis-
tas.

Os ana-
listas  de
mercado
financeiro
estimam um crescimento do PIB,
mesmo a despeito das crises mun-
diais, como por exemplo, a crise do
euro e a tentativa gradual dos paises

Wagner Rodrigues Junior*

desenvolvidos de recuperar sua eco-
nomia.

Estas perspectivas otimistas se
baseiam em alguns fatores que po-
derdo favorecer o aquecimento da
economia brasileira, quais sejam:
crescimento do agronegécio, das
micro e pequenas empresas € do
setor industrial; eventos esportivos
que necessitardo de imediato de
investimentos em infra-estrutura
(Olimpiadas e Copa do Mundo);
turismo e aumento das exportagdes.

Outros fatores importantes s@o
as previsdes sobre os principais in-
dices de nossa economia. Estima-
-se que o IPCA para os proximos

12 meses gire em torno de 5,30%.
Quanto a SELIC, a pesquisa do
BC manteve a previsdo de terminar
2012 em 9,50%.

Para concluir, o Brasil vem apre-
sentando bom desempenho econo-
mico, sendo que a expectativa ¢ de
que internamente a economia deva
crescer nos proximos dois anos,
porém sera necessario acompanhar
qual serd o comportamento do ce-
nario global e quais seus impactos.

* Wagner Rodrigues Junior ¢ Vice-
-Presidente do Conselho de Administragdo
da ASBAN e Gerente do Poder Publico do
Itat/Unibanco. E advogado e pos-gradua-
do em Gestdo Empresarial pela FGV.

Demanda das Empresas por Crédito

De acordo com o Indicador Serasa
Experian da Demanda das Empresas
por Crédito, a quantidade de empresas
que procurou crédito cresceu 2,3%
no ano de 2011. Este resultado refle-
te uma desaceleracdo em relagido ao
comportamento verificado em 2010,
ano em que a busca das empresas
por crédito havia se expandido 7,6%
comparativamente ao ano de 2009.

Na comparagdo mensal, houve
recuo de 10,6% na busca das empre-
sas por crédito em dezembro de 2011
e, considerando-se 0 mesmo més
do ano passado (dez/10), a queda
foi de 4,5% no ultimo més de 2011.

De acordo com os economistas

da Serasa Experian, a alta das ta-
xas de juros ocorrida nos oito pri-
meiros meses do ano passado e a
desaceleracdo da atividade econo-
mica durante o segundo semestre
de 2011 produziram um quadro de
desaceleracdo da demanda das em-
presas por crédito no ano passado.

As grandes empresas tiveram um
papel de destaque na busca por cré-
dito em 2011: alta de 6,7% na com-
paragdo com o ano anterior. Este
desempenho refor¢ca a hipdtese de
que, diante do agravamento do qua-
dro financeiro externo, as grandes
empresas se voltaram para fontes
internas de financiamento, num mo-
vimento semelhante ao ocorrido na
crise de 2008. As micro e pequenas
empresas também tiveram um com-
portamento ligeiramente acima da
média (alta de 2,4%) em termos de
demanda por crédito no ano passa-
do. Por sua vez as médias empresas
acusaram alta de apenas 0,2% em sua
demanda por crédito no ano de 2011.

Analise por regiao
Em 2011 a regido Sul liderou a
procura das empresas por crédito:

alta de 3,6% em relacdo ao ano de
2010. Em seguida, apareceram as
regides Sudeste (2,5%), Centro-
-Oeste (2,1%) e Nordeste (1,4%).
Apenas a regido Norte apresentou
recuo de demanda empresarial por
crédito no ano passado: variagdo de
-0,9% em relacdo ao ano de 2010.

Analise por setor

No ano passado, empresas do se-
tor de servigos, menos impactadas
pela concorréncia internacional bem
como também pela alta dos juros
internos, se destacaram em termos
do crescimento de suas demandas
por crédito: alta de 5,5% frente ao
ano de 2010. Em seguida, as em-
presas industriais registram avango
de 3,8% no acumulado de janeiro a
dezembro de 2011 e as empresas do
setor comercial praticamente acu-
saram estabilidade na sua busca por
crédito, registrando variagdo nega-
tiva de 0,1% no acumulado do ano.

Fonte: http://www.serasaexperian.com.br/re-
lease/noticias/2012/noticia_00743.htm




